VERBALE DI PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI UN ACCORDO QUADRO
CON UNICO OPERATORE FINALIZZATO ALL’ESECUZIONE DEL “SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO E GESTIONE ARCHIVIO CURRICULARE”
__CIG N. 9125056A68B

Riccione, 14/04202 TROT. 266 S

V SEDUTA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE DI GARA

- Ing. Ivan Giannone (Presidente)
- Rag. Maria Cristina Garavelli (Componente)
- Rag. Katia Barbieri (Componente)

presente la Dott.ssa Valeria Totti in qualita di Segretario Verbalizzante non componente

per I'aggiudicazione del

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO E GESTIONE ARCHIVIO CURRICULARE

alle ore 12:00 del giono 14/04/2022 procede all’espletamento della gara di procedura aperta, come sopra specificato.

PREMESSO CHE

- I'appalto & aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualitd/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del Codice;

- il disciplinare di gara stabilisce che la busta telematica “C — Offerta economica” deve contenere, a pena di
esclusione, quanto ivi indicato;

- il medesimo atto disicplina altresi in modo specifico i contenuti che la proposta economica deve contenere, che ivi si
richiama integralmente;

- il disciplinare di gara determina il metodo di attribuzione del punteggio alla offerta economica, paragrafo che ivi si
richiama integralmente;

- in data 11/04/2022 sono stati attributi i punteggi alla relazione tecnica;

PROCEDE

Alla lettura dei moltiplicatori economici proposti e a seguire indicati:

OASI

ADECCO | SYNERGIE | RANDSTAD | MANPOWER | JOBITALIA | ETJCA | UMANA LAVORO

Gl GROUP

1,134 1,068 1,079 1,150 1,083 1,060 1,085 1.075 1,070




Viene quindi calcolato il punteggio economico di ogni offerta secondo quanto indicato nel disicplinare di gara:

N.D. |IMPRESA CONCORRENTE |puNTEGGIO
: ADECCO ITALIA S.P.A. 28,042/30
i ETJCA SPA. 30/30
: Gl GROUP S.P.A. 29,720/30
! JOB ITALIAS.P.A. 29,915/30
e MANPOWER S.R.L. 27.652/30
3
. OASI LAVORO S.P.A, 29,581/30
: RANDSTAD ITALIA S.P.A.  |29,472/30
SYNERGIE ITALIA AGENZIA [29,775/30
8 |PERIL LAVORO S.P.A.
9 UMANA S.P.A. 29,309/30

Quindi viene indicato il punteggio totale:

N.D. [IMPRESA CONCORRENTE |PUNTEGGIO
TOTALE
1 ADECCO ITALIA S.P.A. 66,442/100
. ETICA S.P.A. 58,667/100
5 GI GROUP SP.A. 72,386/100
; JOBITALIA S.P.A. 60,715/100
i MANPOWER S.R.L. 69,386/100
3
: OASI LAVORO S.P.A. 69,448/100
g RANDSTAD ITALIA SPA., 74,138/100
SYNERGIE ITALIA AGENZIA |75,509/100
8 |PERIL LAVOROS.PA.
, UMANA S.P.A. 66,375/100




DISPONE
la proposta di aggiudicazione in favore della SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL LAVORO S.P.A. che ha

raggiunto il maggior punteggio, non determinandosi la necessita del calcolo della soglia di anomalia ai sensi dell’art. 97
comma 3 del codice dei contratti pubblici.
Si rendono gli atti alla stazione appaltante per le formalita conseguenti,

Alle ore [2:20 la seduta si chiude.

Il Presidente

%. lvan, Gigan _oné{ 1

[ Componenti

Rag. Maria Cristjga velli Rag. Katia Barbieri
KoXle Qalaien)

[l Segretario Verbalizzante

Dott,ssa Valeria
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